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OGGETTO: Richiesta di reclutamento di un Medico Autorizzato ai sensi del D.Lgs. n. 101/2020

IID.Lgs. n. 101 del 31 luglio 2020, in attuazione della Direttiva 2013/59/Euratom, stabilisce I'obbligo per
le strutture sanitarie che impiegano sorgenti di radiazioni ionizzanti di avvalersi della figura del Medico
Autorizzato, responsabile della sorveglianza sanitaria dei lavoratori 0 equiparati esposti e della valutazione del
rischio radiologico in ambito occupazionale.

Alla luce delle attivita svolte presso le Unita Operative aziendali che impiegano radiazioni ionizzanti,
risulta necessario garantire la piena conformita normativa e la continuita della sorveglianza sanitaria obbligatoria
per tutto il personale esposto.

Si richiede I'attivazione della procedura per il conferimento di un incarico libero professionale a un Medico
Autorizzato, in quanto:
- lanormativa vigente impone la presenza di tale figura per la sorveglianza sanitaria dei lavoratori esposti

a radiazioni ionizzanti (categorie A e B);

- & necessario assicurare la valutazione dellidoneita sanitaria, il monitoraggio clinico e la gestione dei
protocolli sanitari specifici;

- occorre garantire la continuita delle attivita di sorveglianza sanitaria e la piena aderenza ai requisiti
ispettivi previsti da ARPA, INAIL e Ministero della Salute;

- lattuale fabbisogno aziendale richiede una copertura stabile, continuativa e programmata delle
prestazioni.

Il professionista dovra possedere:

- Autorizzazione ministeriale ai sensi del D.Lgs. 101/2020 per l'esercizio delle funzioni di Medico

Autorizzato;

- esperienza documentata nella sorveglianza sanitaria dei lavoratori esposti a radiazioni ionizzanti;
- competenze nella gestione dei protocolli sanitari, nella valutazione del rischio e nella collaborazione con

Esperto di Radioprotezione e Datore di Lavoro.
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L'impegno del medico autorizzato si concretizzera nelle:
- Visite periodiche alle scadenze di legge: registrazione sul DOSP (Documento Sanitario Personale) e

illustrazione al lavoratore del significato biologico delle dosi ricevute e dei risultati degli accertamenti di
laboratorio e specialistici; registrazione degli altri rischi (diversi da quelli radiologici) e del relativo giudizio di
idoneita del Medico Competente; comunicazione al lavoratore e notifica al datore di lavoro del giudizio di idoneita
al lavoro e delle eventuali prescrizioni;

- Visite straordinarie in caso di richiesta del lavoratore; variazione di mansione e di rischio; variazione di

classificazione di radioprotezione; cessata esposizione; cessato rapporto;

- Sorveglianza medica eccezionale e relativi adempimenti amministrativi;

- Informazione al lavoratore sui rischi specifici ad ogni visita medica e valutazioni in relazione ad esposizioni

soggette ad autorizzazione speciale;
- Pratiche INAIL per presunte malattie professionali con relative denunce ed eventuali relazioni medico--legali;

- Prosecuzione sorveglianza medica a giudizio del Medico Autorizzato per i lavoratori non idonei o comunque

allontanati da rischio radiologico;
- Consegna del DOSP e della scheda dosimetrica allINAIL — Archivio nazionale delle dosi - e in copia al

lavoratore in caso di cessazione del rapporto di lavoro conservandone una copia per I'azienda;
- Consulenza al datore di lavoro per tutti gli aspetti riguardanti la sorveglianza della radioprotezione.

La durata dellincarico deve essere di 24 mesi, rinnovabile.
L'impegno orario sara definito in relazione al fabbisogno delle UU.OO. coinvolte.
La sede di attivita e rappresentata dalle strutture aziendali con presenza di sorgenti radiogene.

Si precisa che la richiesta risulta motivata dall'impossibilita attuale ad attingere ad utilizzare personale
attualmente in servizio, nonché all'assenza di graduatorie da cui attingere.

La remunerazione sara omnicomprensiva annuale per un importo di € 30000 in linea con gli incarichi
conferiti negli anni precedenti.

L'incarico rientra in un progetto sostenuto da Fondi del Bilancio Aziendale.

Si ringrazia per I'attenzione e si porgono cordiali saluti.

Il Direttore Sanitario
Roberto Irde

Firmato digitalmente
IRDE da IRDE ROBERTO
Data: 2026.04.16
ROBERTO 09:16:35 +02'00'
Azienda socio sanitaria locale n. 5 Oristano
Sede Legale Via Carduccin. 35- 09170 Oristano
Telefono: 0783/3171

P.IVA/C.F.: 01258180957
Sito aziendale: www.asl5oristano.it

email: direzione.generale@asloristano.it . -
PEC: protocollo@pec.asloristano.it O kj @ o @

i e [

€2,0200/920¢2/9d €T-SE:TT 920¢/¥0/9T ered I
OuelslO - §ISY



		2026-04-16T09:16:35+0200
	IRDE ROBERTO




